
・・・女性活躍を推進するために・・・

　〇法人内の女性管理職の登用状況

人数 比率

1名 17%

３名 60%

女性管理職役職名

役員

オペレーションマネージャー（部長級）

31%

69%

法人全体男女比

男性42名 女性94名

64%

36%

法人管理職男女比

男性7名 女性4名


